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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ
Αριθμ. Δ23/9811/717 (1)
  Ειδική πιστοποίηση και ανανέωση πιστοποίησης έξι (6) 

Ν.Π.Ι.Δ. ως φορέων παροχής υπηρεσιών Κοινωνικής 
Φροντίδας μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα.

  Η ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΡΙΑ ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ,
 ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ

ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ

  Έχοντας υπ' όψη :
1. Τις διατάξεις:
α) του άρθρου 90 του «Κώδικα Νομοθεσίας για την 

Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα» που κυρώθηκε 
με το άρθρο πρώτο του Π. δ/τος 63/2005 (ΦΕΚ 98/Α΄),

β) του άρθρου 9, του Ν. 4052/2012 (ΦΕΚ 41/Α΄) Νόμος 
αρμοδιότητας Υπουργείων Υγείας και Κοινωνικής Αλ−
ληλεγγύης και Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης για 
εφαρμογή του νόμου «Έγκριση των Σχεδίων Συμβάσεων 
Χρηματοδοτικής Διευκόλυνσης μεταξύ του Ευρωπαϊκού 
Ταμείου Χρηματοπιστωτικής Σταθερότητας (Ε.Τ.Χ.Σ.), 
της Ελληνικής Δημοκρατίας και της Τράπεζας της Ελ−
λάδος, του Σχεδίου του Μνημονίου Συνεννόησης μεταξύ 
της Ελληνικής Δημοκρατίας, της Ευρωπαϊκής Επιτροπής 
και της Τράπεζας της Ελλάδος και άλλες επείγουσες 
διατάξεις για τη μείωση του δημοσίου χρέους και τη 
διάσωση της εθνικής οικονομίας» και άλλες διατάξεις,

γ) της παρ. 3 του άρθρου 283 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87Α΄) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης − Πρόγραμμα Καλλικράτης»,

δ) των παρ. 2, 3, 4, 5 και 6 του άρθρου 5 του Ν. 2646/1998
(ΦΕΚ 236Α΄) «Ανάπτυξη του Εθνικού Συστήματος Κοι−
νωνικής Φροντίδας και άλλες διατάξεις»,

ε) των παρ. 1 και 2 εδ. δ΄ του άρθρου 7 του Ν. 3106/2003 
(ΦΕΚ 30Α΄) «Αναδιοργάνωση του Εθνικού Συστήματος 
Κοινωνικής Φροντίδας και άλλες διατάξεις»,

στ) της παρ. 1 εδ. α΄ του άρθρου 3 του Ν. 3895/2010 
(ΦΕΚ 206Α΄) «Κατάργηση και συγχώνευση υπηρεσιών, 
οργανισμών και φορέων του δημοσίου τομέα»,

ζ) του άρθρου 27 του Ν. 4320/2015 (ΦΕΚ 29Α΄) «Μετονομα−
σία του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης 
και του Υπουργείου Υγείας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων».

2. Το Π.δ. 113/2014 (ΦΕΚ 180/29−8−2014) «Οργανισμός Υπ. 
Εργασίας, Κοιν. Ασφάλισης και Πρόνοιας».

3. Το Π.δ. 24/2015 (ΦΕΚ 20/27−1−2015) «Σύσταση ................ 
Ασφαλίσεων».

4. Το Π.δ. 73/2015 (ΦΕΚ 116/23−9−2015) «Διορισμός Αντι−
προέδρων ............... Υφυπουργών».

5. Την αριθμ. Υ28/ΦΕΚ 2168/Β΄/2015 απόφαση του Πρω−
θυπουργού «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στην Αναπληρώ−
τρια Υπουργό Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης Θεανώ Φωτίου».

6. Την αριθμ. Γ.Π.:Π2γ/οικ.59633/2011 (ΦΕΚ 1310Β΄) από−
φαση του Υπουργού Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύ−
ης «Καθορισμός της μορφής του Αριθμού Μητρώου, στο 
Εθνικό Μητρώο και στο Μητρώο Περιφερειακών Ενο−
τήτων Φορέων Κοινωνικής Φροντίδας Ιδιωτικού Τομέα 
Μη Κερδοσκοπικού χαρακτήρα καθώς και στο Ειδικό 
Μητρώο Εθελοντικών μη Κυβερνητικών Οργανώσεων. 
Στοιχεία και Διαδικασία Εγγραφής».
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7. Την κοινή υπουργική απόφαση (Κ.Υ.Α) των Υπουργείων 
Οικονομικών και Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης αριθμ. 
Γ.Π. :Π(2)γ/οικ. 34029/22−3−2012 (ΦΕΚ 1163/τ. Β΄/10.4.2012).

8. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή δεν προ−
καλείται καμία δαπάνη σε βάρος του Προϋπολογισμού.

9. Τις εισηγήσεις των Περιφερειαρχών: 741/1−2−2016, 
740/1−2−2016, 265/14−1−2016, 571822/13273/2015/28−1−2016, 
6758/15/5−1−2016.

10. Το αριθμ. 1795/1−3−2016 έγγραφο του Ε.Κ.Κ.Α που αφο−
ρά στην Απόφαση του Δ.Σ για την Ειδική πιστοποίηση, 7 
Ν.Π.Ι.Δ μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα, ως φορέων παροχής 
υπηρεσιών κοινωνικής φροντίδας, αποφασίζουμε:

Την Πιστοποίηση, των κάτωθι Ν.Π.Ι.Δ ως φορέων πα−
ροχής υπηρεσιών Πρωτοβάθμιας Κοινωνικής Φροντίδας 
μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα:

1. Σύλλογος Οικογένειας ΚΕΘΕΑ Παρέμβαση με έδρα 
στην Αθήνα

2. Πανελλήνια Ομοσπονδία Σωματείων Γονέων και 
Κηδεμόνων Ατόμων με Αναπηρία με διακριτικό τίτλο 
«ΠΟΣΓΚΑμεΑ» με έδρα στην Ηλιούπολη.

3. Φίλοι Παιδόπολης Άγιος Γεώργιος με έδρα στη 
Καβάλα.

Την Ανανέωση της Πιστοποίησης του κάτωθι Ν.Π.Ι.Δ. 
ως φορέα παροχής υπηρεσιών Πρωτοβάθμιας Κοινωνι−
κής Φροντίδας μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα:

Ιατρική Παρέμβαση με διακριτικό τίτλο «Med.m» με 
έδρα στην Αθήνα.

Την Ανανέωση της Πιστοποίησης των κάτωθι Ν.Π.Ι.Δ 
ως φορέων παροχής υπηρεσιών Πρωτοβάθμιας και Δευ−
τεροβάθμιας Κοινωνικής Φροντίδας μη κερδοσκοπικού 
χαρακτήρα:

1. Εταιρεία Σπαστικών Βορείου Ελλάδας με έδρα στη 
Θεσσαλονίκη.

2. Πανελλήνιος Σύλλογος Γονέων, Κηδεμόνων και Φί−
λων Ατόμων με Προβλήματα Όρασης και Πρόσθετες 
Αναπηρίες με διακριτικό τίτλο «Αμυμώνη» με έδρα στο 
Ελληνικό.

Η διάρκεια της ειδικής πιστοποίησης είναι 4 (τέσσερα) 
έτη από τη δημοσίευση της παρούσας στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Αθήνα, 9 Μαρτίου 2016 
Η ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΡΙΑ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΘΕΑΝΩ ΦΩΤΙΟΥ
F

    Αριθμ. 35931 (2)
Καθορισμός του ανώτατου ορίου των επιτρεπόμενων 

κατ’ έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των 
υπαλλήλων που υπηρετούν στον Δήμο Ζίτσας Νο−
μού Ιωαννίνων, για το έτος 2016.

  Ο ΑΣΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΓΕΝΙΚΟΥ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑ
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

ΗΠΕΙΡΟΥ− ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις των άρθρων 1, 214 και 280 παρ. Ι του 

Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης− Πρόγραμμα Καλλι−
κράτης» (ΦΕΚ 87/τ. A΄/7−6−2010), όπως σήμερα ισχύουν.

2. Τις διατάξεις του άρθρου 8 παρ. 4 ββ του Π.δ. 141/2010
(ΦΕΚ 234/Α΄/27−12−2010) «Οργανισμός της Αποκεντρωμέ−
νης Διοίκησης Ηπείρου − Δυτικής Μακεδονίας».

3. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του «Κώδικα νομοθεσί−
ας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα» που 
κυρώθηκε με το Π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98 Α΄), που αφορούν 
των έλεγχο δαπανών που προκαλούν οι κανονιστικές 
διοικητικές πράξεις.

4. Την ΠΥΣ αριθμ. 4/6.2.2015 (ΦΕΚ 24 Α΄/06−02−2015) 
«Αποδοχή παραιτήσεων των Γενικών Γραμματέων των 
Αποκεντρωμένων Διοικήσεων της Χώρας».

5. Τις διατάξεις του άρθρου 56 του Ν. 4257/2014 (ΦΕΚ 
93 Α΄/14−04−2014) «Επείγουσες ρυθμίσεις αρμοδιότητας 
Υπουργείου Εσωτερικών».

6. Την αριθμ. 77912/16422/28−12−2012 απόφαση του Γε−
νικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου−
Δυτικής Μακεδονίας «Ορισμός Προϊσταμένου Γενικής 
Διεύθυνσης Χωροταξικής και Περιβαλλοντικής Πολιτι−
κής της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου−Δυτικής 
Μακεδονίας».

7. Τις διατάξεις του Ν. 3469/2006 (ΦΕΚ 90/Α΄/2006), 
όπως σήμερα ισχύουν.

8. Τις διατάξεις του άρθρου 25 παρ. 6 του Ν. 2738/1999 
«Συλλογικές διαπραγματεύσεις στη Δημόσια Διοίκηση, 
μονιμοποιήσεις συμβασιούχων αορίστου χρόνου και 
άλλες διατάξεις».

9. Τις διατάξεις του άρθρου 3 της υποπαραγράφου Δ9 
της παρ. δ του άρθρου 2 του Ν. 4336/2015 (ΦΕΚ 94Α΄/
14−08−2015) «Συνταξιοδοτικές διατάξεις Κύρωση του Σχε−
δίου Σύμβασης Οικονομικής Ενίσχυσης από τον Ευρω−
παϊκό Μηχανισμό Σταθερότητας και ρυθμίσεις για την 
υλοποίηση της Συμφωνίας Χρηματοδότησης».

10. Το αριθμ. 2391/22−02−2016 έγγραφο του Δήμου Ζί−
τσας, το οποίο μας διαβιβάσθηκε με το αριθμ. 2402/ 
22−02−2016 έγγραφο του εν λόγω Δήμου, με το οποίο 
αιτείται τον ορισμό του ανώτατου ορίου των επιτρε−
πόμενων κατ' έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας 
των υπαλλήλων που υπηρετούν στον ανωτέρω Δήμο, 
για το έτος 2016.

11. Την αριθμ. 2248/18−02−2016 Βεβαίωση του Δήμου 
Ζίτσας για την εξασφαλισμένη πίστωση, αποφασίζουμε:

Ορίζουμε το ανώτατο όριο των επιτρεπόμενων κατ’ 
έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των υπαλλήλων 
που υπηρετούν στον Δήμο Ζίτσας Νομού Ιωαννίνων, για 
το έτος 2016 από τη δημοσίευση της παρούσας, ως εξής:

1. Πέντε (5) υπάλληλοι κλάδου ΠΕ Πολιτικών Μηχανι−
κών, ημέρες 60 έκαστος.

2. Ένας (1) υπάλληλος κλάδου ΠΕ Ηλεκτρολόγων Μη−
χανικών, ημέρες 60.

3. Ένας (1) υπάλληλος κλάδου ΠΕ Μηχανικών Χωρο−
ταξίας Πολεοδομίας και Περιφερειακής Ανάπτυξης, 
ημέρες 60.

4. Δύο (2) υπάλληλοι κλάδου ΠΕ Τοπογράφων Μηχα−
νικών, ημέρες 60 έκαστος.

5. Δύο (2) υπάλληλοι κλάδου ΠΕ Γεωπόνων, ημέρες 
40 έκαστος.

6. Ένας (1) υπάλληλος κλάδου ΠΕ Διοικητικού, ημέρες 4.
7. Δύο (2) υπάλληλοι κλάδου ΠΕ Διοικητικού Οικονο−

μικού, ημέρες 4 έκαστος.
8. Ένας (1) υπάλληλος κλάδου ΠΕ Νηπιαγωγών, ημέ−

ρες 4.
9. Δύο (2) υπάλληλοι κλάδου ΠΕ Διεκπεραίωσης Υπο−

θέσεων Πολιτών, ημέρες 4 έκαστος.
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10. Ένας (1) υπάλληλος κλάδου TE Ηλεκτρολόγων Μη−
χανικών, ημέρες 60.

11. Δύο (2) υπάλληλοι κλάδου TE Μηχανικών Πολιτικών 
Έργων Υποδομής, ημέρες 60 έκαστος.

12. Ένας (1) υπάλληλος κλάδου TE Τοπογράφων Μη−
χανικών, ημέρες 60.

13. Ένας (1) υπάλληλος κλάδου TE Διοικητικού Λογι−
στικού, ημέρες 4.

14. Ένας (1) υπάλληλος κλάδου TE Οικονομικού Λογι−
στικού, ημέρες 4.

15. Δύο (2) υπάλληλοι κλάδου TE Πληροφορικής, ημέ−
ρες 60 έκαστος.

16. Δύο (2) υπάλληλοι κλάδου ΔΕ Διοικητικού, ημέρες 
4 έκαστος.

17. Δύο (2) υπάλληλοι κλάδου ΔΕ Διεκπεραίωσης Υπο−
θέσεων Πολιτών, ημέρες 4 έκαστος.

18. Ένας (1) υπάλληλος κλάδου ΔΕ Χειριστών Μηχα−
νημάτων, ημέρες 4.

19. Δύο (2) υπάλληλοι κλάδου ΥΕ Καθαριστριών, ημέ−
ρες 4 έκαστος.

Κάλυψη δαπάνης:
Από την απόφαση αυτή, προκαλείται δαπάνη σε βά−

ρος του προϋπολογισμού του Δήμου Ζίτσας οικονομι−
κού έτους 2016, ύψους :2.000,00 ευρώ (Κ.Α.Ε. 10−6422), 
400,00 ευρώ (Κ.Α.Ε. 15−6422) και 15.000,00 ευρώ (Κ.Α.Ε. 
30−6422), αυτού.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Ιωάννινα, 15 Μαρτίου 2016

Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΙΧΕΛΑΚΗΣ
F

    Αριθμ. 3570 (3)
Καθιέρωση 24ωρης λειτουργίας καθώς και εξαίρεσης 

από πενθήμερη εργασία των υπαλλήλων του Τμή−
ματος Περιβάλλοντος και Πολιτικής Προστασίας του 
Δήμου Κομοτηνής του Νομού Ροδόπης.

  O ΑΣΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΓΕΝΙΚΟΥ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑ
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ − ΘΡΑΚΗΣ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του Ν.3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 

της Αυτοδιοίκησης και Αποκεντρωμένης Διοίκησης− 
Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/Α΄/7.6.2010).

2. Τις διατάξεις του Π.δ. 142/2010 «Οργανισμός της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας − Θράκης».

3. Τις διατάξεις του άρθρου 12 του Ν. 2503/1997 «Δι−
οίκηση, οργάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθ−
μιση θεμάτων για την Τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες 
διατάξεις».

4. Τις διατάξεις του Ν. 1157/1981 «Περί κυρώσεων της 
από 29 Δεκεμβρίου 1980 Πράξεως Νομοθετικού Περιεχο−
μένου του Προέδρου της Δημοκρατίας «Περί καθιερώ−
σεως πενθήμερου εβδομάδος εργασίας των δημοσίων 
εν γένει υπηρεσιών και ρυθμίσεων συναφών θεμάτων 
και τροποποιήσεως αυτής» (ΦΕΚ 126/Α΄).

5. Το άρθρο 36 του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α΄/28−06−2007)
«Κώδικας Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπάλ−
ληλων».

6. Τις διατάξεις του άρθρου 45 του Ν. 4071/2012 «Ρυθ−
μίσεις για την Τοπική ανάπτυξη, την αυτοδιοίκηση και 
την αποκεντρωμένη διοίκηση ενσωμάτωσης Οδηγίας 
2009/50/ΕΚ».

7. Την αριθμ. οικ. 2/78400/0022/14−11−2011 με θέμα: «Πα−
ροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του 
Δεύτερου Κεφαλαίου του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α΄) 
«Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο − βαθ−
μολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρ−
μογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής 
στρατηγικής 2012−2015».

8. Την υπ’ αριθμ. 43/2016 απόφαση του Δημοτικού Συμ−
βουλίου του Δήμου Κομοτηνής του Νομού Ροδόπης περί 
καθορισμού ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση καθώς 
και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, του Τμή−
ματος Περιβάλλοντος και Πολιτικής Προστασίας του 
Δήμου Κομοτηνής.

9. Την αριθμ. 4/6−2−2015 (ΦΕΚ 24Α΄/6−2−2015) πράξη του 
Υπουργικού Συμβουλίου.

10. Τις διατάξεις του άρθρου 56 του Νομού 4257/2014 
«Επείγουσες ρυθμίσεις αρμοδιότητας Υπουργείου Εσω−
τερικών», αποφασίζουμε:

Καθορίζουμε το ωράριο εργασίας σε 24ωρη βάση 
καθώς και τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες του 
Τμήματος Περιβάλλοντος και Πολιτικής Προστασίας 
του Δήμου Κομοτηνής του Νομού Ροδόπης λόγω λει−
τουργίας της Υπηρεσίας, με τη συγκρότηση συνεργείων 
υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων της για απογευ−
ματινή εργασία και για νυχτερινή εργασία και εργασία 
Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών για :

α) αντιμετώπιση έκτακτων περιστατικών − ακραία και−
ρικά φαινόμενα ή φυσικών καταστροφών καθ’ ολο το 
24ωρο λόγω των έντονων βροχοπτώσεων, χιονοπτώ−
σεων, ανέμων, πυρκαγιών, κ.λπ. όπου χρειάζεται άμεση 
κινητοποίηση του τμήματος για την αντιμετώπιση τους 
διασφαλίζοντας την υγεία και την ασφάλεια των δη−
μοτών,

β) για τον καθαρισμό του δημοτικού οδικού δικτύου 
από φερτά υλικά μετά από ισχυρή βροχόπτωση από 
δέντρα μετά από ισχυρούς ανέμους από χιόνια κ.λπ.,

γ) για την 24ωρη φύλαξη του χώρου υγειονομικής 
ταφής απορριμμάτων κατά την αντιπυρική περίοδο όταν 
ο δείκτης επικινδυνότητας είναι κατηγορίας 3 και άνω,

δ) για την υποβοήθηση της Πυροσβεστικής υπηρεσίας 
σε περίπτωση πυρκαγιάς με την μεταφορά νερού για 
την τροφοδότηση των πυροσβεστικών οχημάτων ή την 
διάνοιξη δασικών οδών για την πρόσβαση αυτών ή την 
κατάσβεση πυρκαγιών με χωματοκάλυψη,

ε) για την επίβλεψη καθοδήγηση του εργατικού προ−
σωπικού του Δήμου καθώς και εργολάβων για την πραγ−
ματοποίησης όλων των παραπάνω εργασιών πέραν του 
ωραρίου αλλά και το Σαββατοκύριακο στο οδικό δίκτυο 
του Δήμου στο ΧΥΤΑ σε κοινοχρήστους δημοτικούς 
χώρους οικισμούς κ.λπ.

Για το Τμήμα Περιβάλλοντος και Πολιτικής Προστα−
σίας του Δήμου Κομοτηνής προκαλείται δαπάνη για 
το έτος 2016 ποσού 85.000,00 € εις βάρος του ΚΑΕ 
20.6012,τα οποία έχουν προβλεφθεί στον προϋπολογι−
σμό του οικονομικού έτους.

Πιο συγκεκριμένα, ο αριθμός υπαλλήλων ορίζεται στον 
παρακάτω πίνακα:
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ΚΛΑΔΟΣ ΔΗΜΟΣ
ΚΟΜΟΤΗΝΗΣ

ΠΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1

ΥΕ ΕΠΙΣΤΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 1

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 4

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 1

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 1

ΣΥΝΟΛΟ 8

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Κομοτηνή, 7 Μαρτίου 2016
Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα

Αποκεντρωμένης Διοίκησης
ΝΙΚΗΤΑΣ ΦΡΑΓΚΙΣΚΑΚΗΣ

F
Αριθμ. 2350 (4)
    3η Τροποποίηση της αριθμ. 6423/4−11−2013 απόφασης 

του Αντιπεριφερειάρχη Εύβοιας.

  Ο ΑΝΤΙΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΕΥΒΟΙΑΣ

  Έχοντας υπόψη:
1. Το Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ τ.Α΄ 87/7−6−2010) «Νέα Αρχι−

τεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης − Πρόγραμμα Καλλικράτης».

2. Το Π.δ. 148/2010 ( ΦΕΚ τ. Α΄ 241/27−12−2010) «Οργανι−
σμός της Περιφέρειας Στερεάς Ελλάδας».

3. Το Π.δ. 899/1976 (ΦΕΚ τ. Α΄ 329/10−12−1976) «Περί ανα−
κηρύξεως περιοχών της χώρας ως τουριστικών τόπων».

4. Το Π.δ. 667/1977 (ΦΕΚ τ. Α΄ 223/17−8−1977) «Περί κα−
θορισμού τόπων θερινών διακοπών».

5. Το άρθρο 42 του Ν. 1892/1990 (ΦΕΚ τ. Α΄ 101/1990) 
«Ώρες λειτουργίας των καταστημάτων και εργασίας του 
προσωπικού τους, όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει».

6. Το άρθρο 46 του Ν. 2224/1994 (ΦΕΚ τ.Α΄ 112/1994) 
«Ρυθμίσεις λειτουργίας καταστημάτων τουριστικών πε−
ριοχών κατά τις Κυριακές και αργίες και άλλα θέματα».

7. Το Ν. 3377/2005 (ΦΕΚ τ. Α΄ 202/2005) «Κανόνες εξυ−
γίανσης εμπορίου, ωράριο κ.λπ.».

8. Το Ν. 4177/2013 (ΦΕΚ τ. Α΄ 173/2013) «Κανόνες ρύθμι−
σης της αγοράς προϊόντων και της παροχής υπηρεσιών 
και άλλες διατάξεις» και ειδικότερα το άρθρο 16 με τίτλο 
«Λειτουργία καταστημάτων τις Κυριακές».

9. Την απόφαση αριθμ. 2891/2013 (ΦΕΚ 630 τ. Β΄/ 
20.3.2013) του Προέδρου της Ελληνικής Στατιστικής 
Αρχής με την οποία δημοσιεύεται η απογραφή του 
πραγματικού πληθυσμού (de facto πληθυσμός).

10 Την αριθμ. (οικ) 100229/2885/9−9−2014 ( ΦΕΚ 2542/ 
24−9−2014 τ. Β΄) απόφαση του Περιφερειάρχη Στερε−
άς Ελλάδας «Ανάθεση άσκησης αρμοδιοτήτων στους 
εκλεγμένους Αντιπεριφερειάρχες της Περιφέρειας Στε−
ρεάς Ελλάδας».

11. Την αριθμ. 6423/4−11−2013 (ΦΕΚ 3094/5−12−2013 τ. Β΄) 
απόφαση του Αντιπεριφερειάρχη Π.Ε. Εύβοιας.

12. Την αριθμ. 10361/18−12−2014 (ΦΕΚ 3429/22−12−2014 τ. 
Β΄) απόφαση του Αντιπεριφερειάρχη Π.Ε. Εύβοιας.

13. Την αριθμ. 7337/2−10−2015 απόφαση του Αντιπερι−
φερειάρχη Π.Ε Εύβοιας.

14. Το αριθμ. Φ. Ε/24776/175/19−2−2016 έγγραφο της Δ/νσης
Δια Βίου Μάθησης Απασχόλησης − Εμπορίου και Του−
ρισμού.

15. Το αριθμ. 82/4−3−2016 έγγραφο του Εμπορικού Συλ−
λόγου Καρύστου.

16. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση δεν 
προκαλείται δαπάνη, ούτε σε βάρος του κρατικού προ−
ϋπολογισμού ούτε σε βάρος του προϋπολογισμού της 
Περιφέρειας Στερεάς Ελλάδας.

17. Το γεγονός ότι από τις κατηγορίες των κατα−
στημάτων (αρτοποιεία, κρεοπωλεία, ιχθυοπωλεία και 
οπωροπωλεία), που όπως ορίζονται από το Π.δ. 899/1976 
(ΦΕΚ 329/Α΄), όπου ο Δήμος Καρύστου έχει ανακηρυ−
χθεί Τουριστικός Τόπος, και ως εκ τούτου επιτρέπεται 
να λειτουργούν τις Κυριακές και τις ημέρες αργίας, 
αποφασίζουμε:

Τροποποιούμε την αριθμ. 6423/4−11−2013 (ΦΕΚ 3094/ 
5−12−2013 τ Β΄) απόφαση του Αντιπεριφερειάρχη Π.Ε. 
Εύβοιας στο σημείο :

δ.ι..Δ.Κ. Καρύστου ως εξής: Παραμένουν κλειστά για 
τις υπόλοιπες Κυριακές του χρόνου εκτός από τα mini 
market που λειτουργούν στο Δήμο Καρύστου και θα 
παραμένουν ανοικτά όλες τις Κυριακές και τις αργίες. 

Κατά τα λοιπά ισχύει η αριθμ. 6423/4−11−2013 απόφαση.
Η απόφαση να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυ−

βερνήσεως.

  Χαλκίδα, 11 Μαρτίου 2016 

Ο Αντιπεριφερειάρχης
ΦΑΝΗΣ ΣΠΑΝΟΣ
F

Αριθμ. 7991 (5)
    Διόρθωση σφάλματος στην αριθμ. 1011/13.01.2016 απόφα−

ση του Δημάρχου Γαλατσίου. (ΦΕΚ/Β΄ 113/28.01.2016).

  Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΓΑΛΑΤΣΙΟΥ  

 Έχοντας υπόψη:
1) Τις διατάξεις του αρθ. 58 Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχι−

τεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμέ−
νης Διοίκησης. − Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ Α΄ 87/
07.06.2010).

2) Την αριθμ. 1011/13.01.2016 απόφαση του Δημάρχου 
Γαλατσίου, με την οποία καθιερώθηκε υπερωριακή απο−
γευματινή εργασία και εργασία κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες με αμοιβή καθώς και εργασία κατά 
τις νυκτερινές ώρες, προς συμπλήρωση της υποχρεωτι−
κής εβδομαδιαίας εργασίας έως τα όρια που προβλέπο−
νται από τις διατάξεις του αρθ. 20 του Ν. 4354/2015 (176 
Α΄) και του αρθ. 31 του Ν. 4258/2014, του προσωπικού 
του Δήμου Γαλατσίου για το Α΄ εξάμηνο έτους 2016.

3) Το γεγονός ότι στην παρ. 7 του προοιμίου της ανω−
τέρω απόφασης αναφέρεται ως αριθμός της απόφασης 
του Δημοτικού Συμβουλίου Γαλατσίου με την οποία 
καθιερώθηκε η 24ωρη καθημερινή λειτουργία των υπη−
ρεσιών, καθαριότητας, φύλαξης των Δημοτικών Χώρων, 
πρασίνου καθώς και την απασχόληση από 07.00 π.μ. έως 
02.00 π.μ. των υπαλλήλων που εκτελούν, τα καθήκοντα 
του Γραμματέα του Δημοτικού Συμβουλίου, καθώς και 
τα καθήκοντα του Ληξιάρχου, εσφαλμένα ο αριθμός 
«52/2015» αντί του ορθού «352/2015».

4) Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση δεν 
προκαλείται επιπλέον δαπάνη στον προϋπολογισμό του 
Δήμου Γαλατσίου για το οικ. έτος 2016, αποφασίζουμε:

Διορθώνουμε την παρ. 7 του προοιμίου της αριθμ. 
1011/13.01.2016 απόφασης του Δημάρχου Γαλατσίου (ΦΕΚ 
113 Β΄/28.01.2016), από το εσφαλμένο:



 ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 11653

7. Την αριθμ. 52/2015 απόφαση του Δημοτικού Συμβου−
λίου Γαλατσίου, η οποία εγκρίθηκε με την αριθμ. 91143/ 
49030/10.12.2015 όμοια της Ασκούσας καθήκοντα Γενικού 
Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής, 
(ΦΕΚ Β΄ 2874/29.12.2015) με την οποία καθιερώθηκε η 
24ωρη καθημερινή λειτουργία των υπηρεσιών, καθα−
ριότητας, φύλαξης των Δημοτικών Χώρων, πρασίνου 
καθώς και την απασχόληση από 07.00 π.μ. έως 02.00 
π.μ. των υπαλλήλων που εκτελούν, τα καθήκοντα του 
Γραμματέα του Δημοτικού Συμβουλίου, καθώς και τα 
καθήκοντα του Ληξιάρχου.

Στο ορθό:
7. Την αριθμ. 352/2015 απόφαση του Δημοτικού Συμ−

βουλίου Γαλατσίου, η οποία εγκρίθηκε με την αριθμ. 
91143/49030/10.12.2015 όμοια της Ασκούσας καθήκοντα 
Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ατ−
τικής, (ΦΕΚ Β΄ 2874/29.12.2015) με την οποία καθιερώθηκε 
η 24ωρη καθημερινή λειτουργία των υπηρεσιών, καθα−
ριότητας, φύλαξης των Δημοτικών Χώρων, πρασίνου 
καθώς και την απασχόληση από 07.00 π.μ. έως 02.00 
π.μ. των υπαλλήλων που εκτελούν, τα καθήκοντα του 
Γραμματέα του Δημοτικού Συμβουλίου, καθώς και τα 
καθήκοντα του Ληξιάρχου.

Κατά τα λοιπά ισχύει η 1011/13.01.2016 απόφαση Δη−
μάρχου.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Γαλάτσι, 16 Μαρτίου 2016 

Ο Δήμαρχος 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΜΑΡΚΟΠΟΥΛΟΣ

F
Αριθμ. οικ. 9209 (6)
    Υπερωριακή απασχόληση κατά τις απογευματινές ώρες, 

τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή τις νυχτερι−
νές ώρες μονίμων υπαλλήλων, υπαλλήλων αορίστου 
χρόνου καθώς και υπαλλήλων ορισμένου χρόνου.

  Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΕΡΙΣΤΕΡΙΟΥ ΝΟΜΟΥ ΑΤΤΙΚΗΣ

  Έχοντας υπόψη:
α) Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 

Α΄ 87/7−6−2010) «περί αρμοδιοτήτων Δημάρχου».
β) Τις διατάξεις του αρθρ. 41 του Ν. 3979/2011 (ΦΕΚ Α΄ 138)

με τις οποίες αυξήθηκαν σε (40) οι εβδομαδιαίες ώρες 
εργασίας μόνιμου και με σχέση εργασίας ιδιωτικού δι−
καίου αορίστου χρόνου προσωπικού Δημοσίου, ΟΤΑ Α΄ 
και β΄ βαθμού και λοιπών ΝΠΔΔ.

γ) Την ΔΙΑΔΠ/Φ.Β.1/14757/25−7−2011 (Β΄ 1659) από−
φαση του Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης 
και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης και τις εγκυκλίους 
του Υπ. Διοικ. Μετ. και Ηλεκτρ. Διακυβέρνησης 1) ΔΙ−
ΑΔΠ/Φ.Β.1/15884/10−8−2011 «Καθορισμός ωρών εβδομαδι−
αίας εργασίας, προσέλευσης και αποχώρησης υπαλλή−
λων Δημοσίου, ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού και λοιπών ΝΠΔΔ 
και ωρών εισόδου του κοινού στις δημόσιες υπηρεσίες» 
και 2) ΔΙΑΔΠ/Φ.Β.1/22088/3−11−2011.

δ) Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4354/2015 
(ΦΕΚ Α΄ 176/16−12−2015).

ε) Την αριθμ. 290/05−11−2015 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου περί έγκρισης κατ’ εξαίρεση καθιέρωσης 
διαφορετικού ωραρίου λειτουργίας διαφόρων υπηρε−
σιών του Δήμου για το έτος 2016 και την 291/05−11−2015 
απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου περί έγκρισης κατ’ 

εξαίρεση καθιέρωσης διαφορετικού ωραρίου λειτουργί−
ας των υπηρεσιών της Δ/νσης Περιβάλλοντος και Ποιό−
τητας Ζωής για το έτος 2016, οι οποίες εγκρίθηκαν με 
τις αριθμ. 86093/46419/2−12/2015 και 86099/46422/ 2−12−
2015 όμοιες αποφάσεις του Γ.Γ. της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης αντίστοιχα (ΦΕΚ Β΄ 2709/15−12−2015).

στ) Το γεγονός ότι έχουν εγγραφεί πιστώσεις στον 
προϋπολογισμό του Δήμου έτους 2016.

ζ) Τα αριθμ. 36931/09−10−2015, 35918/6−10−2015 έγγραφα 
του Αντ/χου Οικιστικής Ανάπτυξης, του Προϊσταμένου 
Δ/νσης Οικ. Υπηρεσιών καθώς και τα αριθμ. οικ. 43347/ 
19−11−2015 και 47127/17−12−2015 έγγραφα της Δ/νσης Πε−
ριβάλλοντος και Ποιότητας Ζωής, περί αναγκαιότητας 
της καθιέρωσης υπερωριών για το έτος 2016.

η) Την ανάγκη καθιέρωσης εργασίας με αμοιβή πέρα 
από τις ώρες υποχρεωτικής απασχόλησης των υπαλλή−
λων των ως άνω υπηρεσιών για την αντιμετώπιση επο−
χικών, εκτάκτων ή επειγουσών αναγκών, αποφασίζουμε:

Καθιερώνουμε για το Α΄εξάμηνο του έτους 2016 :
Α. Την υπερωριακή απασχόληση για το σύνολο των 

εργαζομένων στα τμήματα της Δ/νσης Περιβάλλοντος :
− Περιβάλλοντος Αποκομιδής Απορριμμάτων και Ανα−

κυκλώσιμων Υλικών
− Καθαρισμού Κοινόχρηστων Χώρων και Ειδικών Συ−

νεργείων
− Διαχείρισης και Συντήρησης Οχημάτων της Δ/νσης 

Περιβάλλοντος και Ποιότητας Ζωής
− Διαχείρισης Πρασίνου και Παιδικών Χαρών
μέχρι 120 ώρες το εξάμηνο ανά εργαζόμενο, πέραν 

του ωραρίου για απογευματινή εργασία
μέχρι 180 ώρες εξαμηνιαίως ανά εργαζόμενο για υπε−

ρωριακή εργασία κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες καθώς και κατά τις νυχτερινές ώρες για τους 
εργαζόμενους της υπηρεσίας καθαριότητας και μέχρι 
96 ώρες εξαμηνιαίως ανά εργαζόμενο για υπερωριακή 
εργασία κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες κα−
θώς και κατά τις νυχτερινές ώρες για τους εργαζόμε−
νους της υπηρεσίας Διαχείρισης Πρασίνου και Παιδικών 
χαρών.

Β. Την υπερωριακή απογευματινή απασχόληση πέραν 
του ωραρίου εργασίας καθημερινά μέχρι 120 ώρες το 
εξάμηνο ανά εργαζόμενο και κατά τις νυχτερινές ώρες, 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, μέχρι 96 ώρες το 
εξάμηνο για 2 τεχνίτες από το Τμήμα Συντήρησης και 
Αυτεπιστασίας, της Δ/νσης Τεχνικών Υπηρεσιών.

Γ. Την υπερωριακή απασχόληση πέραν του ωραρί−
ου εργασίας, και μέχρι 120 ώρες εξαμηνιαίως κατά τις 
απογευματινές ώρες καθημερινά, για την Ληξίαρχο του 
Δήμου.

Δ. Την υπερωριακή απογευματινή απασχόληση πέραν 
του ωραρίου εργασίας, τις καθημερινές και μέχρι 120 
ώρες εξαμηνιαίως ανά υπάλληλο, για 15 μόνιμους υπαλ−
λήλους και υπαλλήλους αορίστου χρόνου των Δ/νσεων 
Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών.

Η δαπάνη θα βαρύνει τις εγγεγραμμένες πιστώσεις 
στους κωδικούς του εγκεκριμένου προϋπολογισμού 
έτους 2016, ως εξής:

Κ.Α.30.6012.11, 30.6051.111, 20.6012.11, 20.6051.111, 20.6022.11, 
20.6052.111, 20.6042.11, 20.6054.111, 10.6012.11, 10.6051,111, 
35.6012.11, 35.6051.111, 35.6022.11, 35.6052.111, 10.6022.11, 
10.6052.111, 10.6012.114, 10.6051.114

και ανέρχεται συνολικά στο ποσό των 267.750,00 €.
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Με την παρούσα παύει να ισχύει η αριθμ. 48639/30.12.2015 
(ΦΕΚ Β΄ 231/9−2−2016) προηγούμενη απόφαση.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Περιστέρι, 11 Μαρτίου 2016 

Ο Δήμαρχος
ΑΝΔΡΕΑΣ ΠΑΧΑΤΟΥΡΙΔΗΣ

F
Αριθμ. Δ.Δ1.2/ 586/ΑΦ (7)
    Ένταξη υπηρετούντος μέλους Ε.Τ.Ε.Π. του Ιονίου Πανε−

πιστημίου στην κατηγορία Εργαστηριακού Διδακτι−
κού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π) της Σχολής Επιστήμης της 
Πληροφορίας και Πληροφορικής.

  Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ ΤΟΥ ΙΟΝΙΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις των άρθρων 8, 29 παράγραφος 2 και 

79 παράγραφος 4 του Ν. 4009/2011 «Δομή, λειτουρ−
γία, διασφάλιση της ποιότητας των σπουδών και δι−
εθνοποίηση των ανώτατων εκπαιδευτικών ιδρυμάτων»
(ΦΕΚ 195/6−9−2011, τ. Α΄).

2. Τις διατάξεις του άρθρου 68 παράγραφος 3 εδάφιο 
2 του Ν. 4235/2014 περί ρυθμίσεως θεμάτων αρμοδιό−
τητας του Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων, 
παράγραφος 3 «Ειδικές κατηγορίες διδακτικού και εργα−
στηριακού προσωπικού των ΑΕΙ» (ΦΕΚ 32/11−2−2014, τ. Α΄).

3. Τις διατάξεις του άρθρου 55 παράγραφος 2 του 
Ν. 4264/2014 (ΦΕΚ 118/15−5−2014, τ. Α΄).

4. Την ΔΔ1/1005/ΑΦ/19 Μαρτίου 2014 απόφαση της 
Πρυτάνεως του Ιονίου Πανεπιστημίου (ΦΕΚ 792/31.3.2014, 
τ. Β΄) με την οποία ο Αλέξανδρος Πανάρετος εντάχθη−
κε αυτοδίκαια από 11−2−2014 σε οργανική θέση Ειδικού 
Τεχνικού Εργαστηριακού Προσωπικού (ΕΤΕΠ) κατηγο−
ρίας ΠΕ της Σχολής Επιστήμης της Πληροφορίας και 
Πληροφορικής του άρθρου 29 του Ν. 4009/2011.

5. Την αριθμ. 1442/16−06−2015 αίτηση του Αλέξανδρου 
Πανάρετου, μέλους Ε.Τ.Ε.Π. της Σχολής Επιστήμης της 
Πληροφορίας και Πληροφορικής για ένταξη του στην 
κατηγορία Ε.ΔΙ.Π. της Σχολής Επιστήμης της Πληροφο−
ρίας και Πληροφορικής του Ιονίου Πανεπιστημίου επειδή 
διαθέτει τα προβλεπόμενα προσόντα για το διορισμό 
στην κατηγορία αυτή.

6. Την απόφαση της Κοσμητείας της Σχολής Επιστή−
μης της Πληροφορίας και Πληροφορικής (2η συνεδρία−
ση/7 Οκτωβρίου 2015) με την οποία ορίστηκε η Τριμελής 
Εισηγητική Επιτροπή

7. Το αριθμ. ΣΕΠΠ/2378/08−10−2015 έγγραφο του Κο−
σμήτορα της Σχολής Επιστήμης της Πληροφορίας και 
Πληροφορικής με το οποίο γνωστοποιείται στην Τρι−
μελή Εισηγητική Επιτροπή ο ορισμός της.

8. Την αριθμ. 3188/10−12−2015 Εισήγηση της Τριμελούς 
Εισηγητικής Επιτροπής.

9. Την απόφαση της Κοσμητείας της Σχολής Επιστή−
μης της Πληροφορίας και Πληροφορικής (9η συνεδρί−
αση/10 Φεβρουαρίου 2016) με την οποία αποφασίστηκε 
η ένταξη του ενδιαφερόμενου στην κατηγορία Εργα−
στηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) με γνωστικό 
αντικείμενο «Βάσεις Δεδομένων».

10. Το Μεταπτυχιακό τίτλο Σπουδών του ενδιαφερό−
μενου του οποίου η συνάφεια με το αντικείμενο απα−
σχόλησης στο Τμήμα Πληροφορικής έχει αναγνωριστεί 
(σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης του Τμήμα−

τος: 4η συνεδρίαση/10 Δεκεμβρίου 2008) και έχει ληφθεί 
υπόψη από την Κοσμητεία της Σχολής Επιστήμης της 
Πληροφορίας και Πληροφορικής (9η συνεδρίαση/10 Φε−
βρουαρίου 2016).

11. Το γεγονός ότι δεν έχει εκδοθεί το προβλεπόμενο 
στην παράγραφο 6 του άρθρου 29 του Ν. 4009/2011 
Προεδρικό διάταγμα.

12. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή δεν προκα−
λείται δαπάνη σε βάρος του τακτικού προϋπολογισμού 
του Ιονίου Πανεπιστημίου, αποφασίζουμε:

Την ένταξη του μόνιμου μέλους ΕΤΕΠ κατηγορίας ΠΕ 
του Ιονίου Πανεπιστημίου Αλέξανδρου Πανάρετου του 
Ιωάννη στην κατηγορία Εργαστηριακού Διδακτικού Προ−
σωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) του άρθρου 29 παράγραφος 2 του Ν. 
4009/2011 της Σχολής Επιστήμης της Πληροφορίας και 
Πληροφορικής. Τμήμα Πληροφορικής με γνωστικό αντι−
κείμενο «Βάσεις Δεδομένων», επειδή είναι κάτοχος μετα−
πτυχιακού διπλώματος σπουδών και πληροί τις νόμιμες 
προϋποθέσεις προκειμένου να επιτελεί εργαστηριακό 
−εφαρμοσμένο διδακτικό έργο και την αυτοδίκαιη μετα−
τροπή της οργανικής θέσης ΕΤΕΠ κατηγορίας ΠΕ που 
κατέχει σε αντίστοιχη θέση που προβλέπεται στο άρθρο 
29 παράγραφος 2 του Ν. 4009/2011 μέλους κατηγορίας 
Ε.ΔΙ.Π. διατηρώντας την, κατά το χρόνο της ένταξής του, 
βαθμολογική και μισθολογική κατάσταση του έως την 
έκδοση του προβλεπόμενου στην παράγραφο 6 του άρ−
θρου 29 του Ν. 4009/2011 Προεδρικού διατάγματος και 
του προβλεπόμενου Οργανισμού του Ιδρύματος.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Κέρκυρα, 22 Φεβρουαρίου 2016 

Ο Πρύτανης 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΧΡΥΣΙΚΟΠΟΥΛΟΣ

F
          Αριθμ. απόφ. 303 (8)
Καθιέρωση και έγκριση υπερωριακής απασχόλησης 

σε υπάλληλο του Ν.Π.Δ.Δ. «ΕΥ ΖΗΝ»
Δήμου Έδεσσας.

  Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Ν.Π.Δ.Δ. «ΕΥ ΖΗΝ»
ΔΗΜΟΥ ΕΔΕΣΣΑΣ  

 Έχοντας υπόψη :
1. Την αριθμ. 55/2011 απόφαση του Δημοτικού Συμβου−

λίου Δήμου Έδεσσας, που δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 963 
τ. Β΄/24−5−2011.

2. Την αριθμ. 303/2012 απόφαση του Δημοτικού Συμ−
βουλίου Δήμου Έδεσσας που δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 
385 τ. Β΄/19−2−2013.

3. Την αριθμ. 205/2014 απόφαση Δημοτικού Συμβου−
λίου Δήμου Έδεσσας με την οποία ορίζεται το Δ.Σ. του 
νομικού προσώπου «ΕΥ ΖΗΝ».

4. Τις διατάξεις του άρθρου 49 παρ. 4 του Κ.Κ.Δ.Κ.Υ. 
(Ν. 3584/2007).

5. Την παρ. 1 του άρθρου 38 του Ν. 3986/2011.
6. Την παρ. 1 του άρθρου 233 του Ν. 3463/2006, το 

άρθρο 240Α του Ν. 3463/2006, το οποίο προστέθηκε 
με την παρ. 5 του άρθρου 24 του Ν. 3613/2007, την παρ. 
1 περίπτ. δ΄ του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/ 
2010 τ. Α΄).

7. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4354/2015.
8. Τις υπηρεσιακές ανάγκες που επιβάλλουν την απα−

σχόληση υπαλλήλου του Ν.Π.Δ.Δ. «ΕΥ ΖΗΝ» Δήμου Έδεσ−
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σας, πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας, για την 
τήρηση των πρακτικών των συνεδριάσεων του Διοικη−
τικού Συμβουλίου καθώς το νομικό πρόσωπο στερείται 
τακτικού προσωπικού του διοικητικού κλάδου.

9. Το γεγονός ότι για το σκοπό αυτό υπάρχει εγγε−
γραμμένη πίστωση ποσού 500,00 ευρώ στον ΚΑ 10.6012 
του υπό έγκριση προϋπολογισμού 2016, αποφασίζουμε:

Καθιερώνουμε και εγκρίνουμε υπερωριακή απασχό−
ληση για έναν υπάλληλο του Ν.Π.Δ.Δ. «ΕΥ ΖΗΝ» Δήμου 
Έδεσσας για την τήρηση των πρακτικών του Διοικητικού 
Συμβουλίου για το έτος 2016.

Η παραπάνω υπερωριακή εργασία δεν μπορεί να 
υπερβαίνει τις είκοσι ώρες μηνιαίως, όπως προβλέπεται 
στο άρθρο 20 του Ν. 4354/2015.

Η ωριαία αμοιβή είναι ίση με εκείνη που καταβάλλεται 
κάθε φορά στους δημοσίους υπαλλήλους, όπως αυτή 
προβλέπεται και ισχύει από τον εκάστοτε ισχύοντα νόμο.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Έδεσσα, 28 Δεκεμβρίου 2015 

Ο Πρόεδρος
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΓΙΩΓΑΣ    
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ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ
ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * FAX 210 52 79 054
ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: http://www.et.gr  –  e-mail: webmaster.et@et.gr*02009370604160008*

1. ΜΕ ΤΟ ΤΑΧΥΔΡΟΜΕΙΟ, ΤΟ ΤΗΛΕΦΩΝΟ κ.λπ.

Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα. 

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 − fax: 210 5279054
Ωράριο λειτουργίας για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 − 13:30 

ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ 

Τμήμα Πωλήσεων:  (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 − 180)
Τμήμα Συνδρομητών:  (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) 
Τμήμα Πληροφοριών:  (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφωνικό κέντρο 210 5279000) 
Τμήμα A1 Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

2. ΜΕ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟ ΤΡΟΠΟ

Ιστοσελίδα: www.et.gr 
Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία της ιστοσελίδας: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: webmaster.et@et.gr 
Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

    

1. ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ)

Η ηλεκτρονική μορφή των τευχών ΦΕΚ καθώς και διάφορες πληροφορίες που σχετίζονται με τα 
δημοσιεύματα σε αυτά, διατίθενται δωρεάν από την ιστοσελίδα www.et.gr. Για τα ΦΕΚ που δεν έχουν 
καταχωρισθεί στην ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου δίνεται η δυνατότητα δωρεάν αποστολής με 
ηλεκτρονικό ταχυδρομείο κατόπιν αίτησης που υποβάλλεται με τη συμπλήρωση ειδικής φόρμας στην 
ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου.

Η έντυπη μορφή των τευχών ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από το 
τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα ΚΕΠ ενώ για 
ετήσια κυκλοφορία τευχών ΦΕΚ η διάθεση γίνεται υπό μορφή συνδρομής από το τμήμα Συνδρομητών.

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την διαθεσιμότητα 
των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρείτε στην ιστοσελίδα. 
Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης 
των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). 

Περισσότερες πληροφορίες για δημοσιεύματα και λοιπά θέματα, μπορείτε να αναζητήσετε από το 
Τμήμα Πληροφοριών καθώς και από το τηλεφωνικό κέντρο του Εθνικού Τυπογραφείου. 

2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημοσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από σχετικό αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους αλληλο−
γραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 

     

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ
ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ

Το Εθνικό Τυπογραφείο είναι δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Εσωτερικών και 
Διοικητικής Ανασυγκρότησης, με κύρια αποστολή την έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, εκτύπωση, 
διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ) και την κάλυψη των 
εκτυπωτικών αναγκών του Δημοσίου. (ν. 3469/2006, Α΄ 131).
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